/=ASCOM CERVIA

S.R.L.  UNIPERSOMALE

Cervia, 14/01/2022
Alle Aziende

Clienti del Servizio
Gestione del Personale

Loro sedi

ASSEGNO UNICO E UNIVERSALE

Il Decreto Legislativo n. 230/2021 ha introdotto I’Assegno Unico e Universale quale misura di welfare per le
famiglie con figli. Tale nuovo strumento entra in vigore il 1° marzo 2022 e da quel momento sostituira altre
forme di assistenza e sostegno, quali gli assegni per il nucleo familiare e le detrazioni fiscali per figli a carico.

L’Assegno Unico e Universale viene erogato direttamente dall'INPS alle famiglie richiedenti, per cui dal
prossimo mese di marzo non saranno pil erogati gli assegni familiari in busta paga e non saranno pil
applicate le detrazioni fiscali per figli a carico.

La corresponsione dell’Assegno Unico e Universale avviene a seguito della domanda che ogni famiglia con
figli deve presentare all'INPS, utilizzando esclusivamente il canale telematico.

E’ importante presentare tempestivamente le domande affinché I'assegno possa essere erogato gia dal mese
di marzo.

Pur essendo stata effettuata un’azione di divulgazione del nuovo strumento da parte del Governo, utilizzando
i canali televisivi e mediatici, & probabile che diversi lavoratori non abbiano ricevuto tale informazione.

A tal fine, anche in un’ottica di trasparenza, inviamo in allegato un’informativa che abbiamo predisposto da
consegnare ai vostri dipendenti.

Cordiali saluti.

Servizio Gestione del Personale
Il Responsabile
Fabrizio Boschetti



